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ACTA DE PARITARIAS N° 013/2018

En la ciudad de Villa Maria, Provincia de Cérdoba, a 14 dias del mes de
septiembre de 2018, siendo las 12,00 hs., se retinen en el edificio del
Campus de la Universidad Nacional de Villa Maria, sito en Arturo
Jauretche los integrantes de la Comision de Paritarias Docentes de la
Universidad Nacional de Villa Maria, estando presentes al momento del
inicio de la reunién el Senor Vicerrector, Abogado Aldo Manuel PAREDES,
el Sefior Decano del Instituto Académico Pedagogico de Ciencias Basicas y
Aplicadas, Ingeniero German CASSETTA, y la Sefiora Secretaria General,
Abogada Maria Paula MIOZZO, representantes de la comisién negociadora
particular del personal docente, y especialmente invitados la Decana del
LA.P de Ciencias Sociales, Magister Elizabeth, y la Decana del L.A.P de
Ciencias Humanas, Doctora Gloria Vadori, y el Secretario Académico de la
Universidad Mgter. Javier Diaz Araujo y en representacion del gremio
docente ADIUVIM, el Profesor Juan TORRES, la Profesora Virginia Achad y
Prof. Rosa Natalia Ingaramo Prof. José Adalberto Melgar Castellon.-

Siendo la hora indicada y existiendo quérum, se procedié a un intercambio
de opiniones sobre los temas a tratar en la presente. |

A continuacion, y teniendo en cuenta las deliberaciones en las reuniones
de trabajo previas a la fecha electuadas los dias viernes 7, lunes 10 y
miércoles 12 de septiembre, preparatorias de la presente, tras una serie de
consideraciones y en base a los fundamentos expuestos en el Plan de
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Fortalecimiento y Regularizacién Docente las partes ACUERDAN:

1.- Aprobar y elevar al Consejo Superior para su tratamiento ¢l Plan dé
Regularizacion y Fortalecimiento Docente que se adjunta y que contempla

la efectivizacion para de los docentes que al dia 4 de julio de 2018 cuenten

con_dos afios o mas de antigliedad en su condicién de interino conforme a




lo establecido en el art. 73, 3° parrafo del C.C.T., el cual se agrega a la
presente como parte integrante de la misma.-

2.- Recepcionar los nuevos proyectos para la reglamentacién de la “Carrera
Docente” de la UNVM, elaborados a partir de los aportes y andlisis de la
comunidad docente que fueron presentados hasta el dia 29 de junio del
corriente y fijar la proxima reunion paritaria para el dia Miércoles 26 de
Septiembre a las 9,30 hs. a fin de dar tratamiento al tema.

Las partes suscriben la presente en un todo de conformidad, siendo las

13.30 hs. se da por finalizada la reunién. -
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PLAN DE REGULARIZACION Y FORTALECIMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLA MARIA.

Fundamentos:

Que la Paritaria local de la UNVM establecié la necesidad elaborar una propuesta de
fortalecimiento docente que agilizara los procedimientos para el pase a planta de los

docentes interinos con mas de dos afios de antigliedad.

Que son atributos de la paritaria local y del consejo superior establecer las condiciones
para la regularizacion de docentes y no docentes en cumplimiento con la normativa

vigente,

Que la Universidad Nacional de Villa Maria viene realizando una tarea sistematica de
capacitacién y jerarquizacién de su planta docente efectiva e interina a partir de la
creacién de carreas de posgrado y del otorgamiento de becas que permitan la realizacion

de las mismas.

Que los Institutos Académicos Pedagdgicos han desarrollado ciclos de capacitacién

docente vinculados a la pertinencia disciplinar, pedagégica y metodoldgica entre otros.

Que los Institutos Académicos Pedagdgicos implantaron oportunamente distintos

programas destinados a la mejora de la formacion docentes {(ProSoc, ProHum y PromVet)

. Que el Instituto de Investigacién a través del CIT ha radicado a veintisiete (27)

Investigadores que son docentes de la Universidad

Que se encuentra en etapa de reglamentacién el Régimen de Carrera Docente, que prevé

la evaluacidn periddica de la planta docente y los mecanismos para el ascenso y la

permanencia en los cargos.
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Que la estructura docente regular con que cuenta la Universidad Nacional de Villa Maria
resulta una condicién para la mejora en la calidad y la consecuente acreditacion

institucional y de las carreras pertenecientes al Art. 43 de la Ley 24.521.

Que e! Convenio Colectivo vigente establece un piso de derechos, que luego cada
Comision Negociadora de Nivel Particular se encarga de reglamentar y de adaptar a las
caracteristicas que tienen que ver con el contexto de cada una de las instituciones
universitarias encuadradas en la denominada autonomia universitaria, teniendo en
consideracion las trayectorias, formas de contratacién, formacion, identidad institucional,
etc.

Que la estabilidad y la calidad de los trabajadores docentes son valorados como aspectos
sustanciales del trabajo docente universitario y es necesario equilibrarlos sin que uno
deba prevalecer sobre el otro ni que deban someterse a ﬁna relacién de tension o
contradiccién.

Que en funcion de ello se disefié un procedimiento de fortalecimiento y regularizacion
que permite acreditar la capacidad para el mantenimiento del cargo para preservar la
estabilidad.

Que el mencionado mecanismo se establece de conformidad a lo previsto en los arts.
73, 72 del CCT, arts. 7 y 8 de la ley 14.250, Decreto Reglamentario 1135/04, Ley 23.546 y

por analogia lo dispuesto en los arts. 8 y 9 de la ley 20.744.

Art. 1.- Aprobar el Plan de fortalecimiento de la planta docente de la Universidad Nacional
de Villa Maria, estableciendo las condiciones para la regularizacion de cargos interinos
para los docentes que al 4 de julio de 2018 cuenten con dos o mas afios de antigiiedad en
la Universidad Nacional de Villa Maria, en concordancia con lo establecido en las actas de

la Comisién Paritaria de Nivel Particular correspondientes, el Convenio Colectivo para

trabajadores docentes universitarios y las leyes vigentes.

Art. 2.- Dichas regularizaciones docentes se ajustaran a los procedimientos especificos del

presente Reglamento y su convocatoria precisara el cargo y dedicacién docente a
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regularizar. Los docentes que resulten seleccionados en los casos regulados por el
presente Reglamento accederdn a todos los derechos laborales consagrados en el CCTy a

los derechos politico-académicos regulados por la Ley 24521 y el Estatuto de la UNVM.

Art.3.- En caso que un mismo docente se desempefie en mas de un cargo docente interino
en un mismo IAP, deberd presentarse para regularizar el cargo mas alto y en caso de
efectivizar el mismo se consideraran regularizados los restantes cargos de igual o mayor

antigliedad.

Quedan incluidos los docentes que al 4 de julio de 2018 inclusive, revistan dos afios (2) o
mas de antigliedad como interinos y no hayan sido concursados en el cargo en instancias
previas, o que habiendo concursado en la Universidad Nacional de Villa Maria hayan sido
designados en una categoria superior de manera interina y que se encuentren en el

listado anexado al Acta Paritaria Nro.13/2018 o sus rectificatorias.

Art 4.-Los Consejos Directivos de los IAP, a propuesta de sus decanos, convocaran dentro
de un plazo de hasta sesenta (60) dias de aprobado el presente Reglamento por parte del
Consejo Superior, a la inscripcion de los docentes incluidos en la némina adjunta al Acta
Paritaria 13/2018, ampliatorias y rectificatorias a los efectos de acceder a la carrera
académica y los derechos de ciudadania universitaria. La convocatoria se extendera por un

plazo minimo de diez (10} y un maximo treinta (30) dias.

Art.5.- Una vez aprobada la convocatoria a regularizacion docente por parte de los
Consejos Directivos, la Secretaria Académica del Instituto Académico-Pedagdgico
correspondiente debera efectuar el llamado, abriendo un periodo de inscripcion por el

término de 10 (diez) dias.

Art. 6.-Las regularizaciones docentes objeto de esta convocatoria asumiran la forma de
concursos de regularizacion y solo podran presentarse al mismo los docentes
incorporados en la némina mencionada de cada Instituto, en el drea y espacio curricular

de su situacion de revista académica, La presentacion a la instancia de regularizacién de



los docentes incluidos en la ndmina serd obligatoria y dependiendo del resultado de los

mismos generaran los siguientes efectos:

a) Siel docente aprueba el concurso de regularizacién, accedera a todos los derechos
laborales consagrados en el CCT y a los derechos politico-académicos regulados

por la Ley 24521 y el Estatuto de la UNVM.

b) Los docentes que aprueben el concurso de regularizacién deberan ser evaluados
excepcionalmente a los dos afios, sin perjuicio de los términos que establezca el

Régimen de Carrera Dacente.

c) Si el docente no aprueba su concurso de regularizacion podra presentarse al
concurso publico, abierto y de oposicién correspondiente, manteniendo su cargo

hasta la cobertura del mismo en virtud de los resultados de este concurso.

|
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Art.7-Criterios aplicables a las regularizaciones docentes: -
La Secretaria Académica de cada IAP procurara priorizar el orden de la convocatoria de
|
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‘ acuerdo a la antigliedad que como interinos que revistan los docentes en [a UNVM.

La Secretaria Académica de cada IAP definira los llamados por drea, con indicacion de

cargo, dedicacidn y espacio curricular. |
| .
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Atento a lo dispuesto por el CCT y el acta paritaria local, los docentes incluidos en la
némina de referencia que dicten mas de un espacio curricular deberan cumplimentar lo

‘ dispuesto en el art. 3 del presente reglamento. -

Art. 8.- Los Consejos Directivos fijaran como fecha de presentacion del formulario de
inscripcion al concurso como maéaximo dentro de los 60 dias corridos posteriores a la

aprobacion del presente reglamento por parte del Consejo Superior,

Art. 9.- El formulario de inscripcion a la convocatoria incluird la siguiente informacion:

a) Nombre y Apellido del docente




b) Nomina completa de cargos del docente en el IAP con detalle del cargo

seleccionado por aplicacion del A'rt. 3 del presente reglamento.
c) Tipoy N°de Documento
d) Domicilio real y domicilio constituido en Villa Maria para la convocatoria
g) Teléfonos
f) Correo electrénico

Art. 10.- En la fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripcidn se labrara un acta, que
se archivara en el expediente respectivo, donde constardn las inscripciones registradas
para cada cargo en concurso de regularizacion, la cual sera refrendada por |la Secretaria

Académica del Instituto Académico Pedagogico correspondiente,

Art.11.-Dentro de los 3 (tres) dias habiles subsiguientes al vencimiento del plazo de
inscripcion y por ese mismo termino la Secretaria Académica del Instituto Académico-
Pedagogico respectivo deberd exhibir en carteleras murales la némina de aspirantes

inscriptos. -
Art. 12.- De la conformacion de los tribunales evaluadores:

a) Los miembros de los Tribunales Evaluadores seran desighados por el Consejo
Directivo a propuesta de elfla Decana/o; deberdn ser o haber sido docentes
concursados de la UNVM o de otras Universidades Nacionales con jerarquia no
inferior a la del cargo que se regularice, o personas de reconocida versacion en la

materia de que se trate.

b) Los tribunales evaluadores seran integrados por tres (3) miembros titulares y dos
(2) miembros suplentes; al menos uno (1) de los miembros del tribunal y su

suplente deberan ser externos a la UNVM.

Art, 13.- Una vez fijada la fecha en la que va a tener lugar el concurso de regularizacion

debera notificarse al docente de manera fehaciente con una antelacion minima de 30 dias




habiles, indicando la fecha de |a realizacién del concurso, la composicion del tribunal y el
emplazamiento a los fines de que en el plazo de quince dias habiles presente los

antecedentes académicos y de investigacidn contenidos en el Cvar.

Art. 14.-Los docentes podran recusar a los miembros de los tribunales evaluadores hasta
tres (3) dias habiles después de su notificacion por causas fundadas y pruebas que lo
sustenten. Dichas recusaciones deberan ser resueltas por el Consejo Directivo
correspondiente en el plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles, sin instancia de apelacion

alguna.

Art.15.- Durante el concurso podra participar un (1) veedor estudiantil designado por el
centro de estudiantes del IAP que corresponda y un (1} veedor sindical designado por
ADIUVIM. Cada instancia del proceso les serd comunicada con cuarenta y ocho (48) horas

de anticipacién.

Art. 16.- Los Tribunales Evaluadores emitiran dictamen en el piazo de cinco (5) dias, a
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partir de juicios fundados, contemplando:
| a) Antecedentes del aspirante.

|

b) El desempefio del aspirante en la entrevista personal.
c) El desempefio del docente durante una clase expositiva.

Art. 17.- Para los docentes titulares, asociados y adjuntos, la clase consistira en la
exposicion oral durante 30 minutos de un tema (de entre tres) del programa vigente,
sorteado por la Secretaria Académica del IAP mediante mecanismo publico, con cinco dias
de anticipacion. Durante la entrevista, ademds, defendera la exposicién oral de propuesta

de programa para el espacio curricular.

Para los docentes auxiliares la clase consistird en una exposicion oral de 20 minutos de
una propuesta de un trabajo practico correspondiente a un tema (de entre tres) del
programa vigente, sorteado por la Secretaria Académica del IAP mediante mecanismo

publico, con cinco dias de anticipacion.
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Art. 18.- El IAP comunicara a los docentes de manera fehaciente los dictdmenes de los

tribunales evaluadores dentro de los tres (3) dias habiles posteriores al concurso.

Art. 19.- El aspirante podra impugnar el dictamen al Consejo Directivo como uitima

instancia de apelacion administrativa.

Art. 20.- La designacidn de Docentes Ordinarios por concurso docente de regularizacion

por CCT estara a cargo del Consejo Superior.

Art. 21.- Los actos administrativos derivados de los dictdAmenes favorables para los
docentes comprendidos por el presente reglamento seran los mismos que corresponden a

la designacion de profesores y auxiliares docentes ordinarios de la UNVM.

Art. 22.- Todos los plazos establecidos en el presente reglamento, salvo que se aclare lo
contrario, se contaran por dias habiles en la Universidad, no computandose como tales los

dias sabados; ademds seran perentorios e improrrogables para los aspirantes.

Art. 23.- Todos los Docentes Ordinarios por concurso de regularizacion docente, ingresan

al Régimen de Carrera Docente. -
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TAY CENAS Hu MANA 3

1 1239 AlASSA, CAROLINA DEL VALLE 23-27870358-4 01/09/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1 Cuat N
2. 1198 AIMARETTO, CLAUDIA BEATRIZ RAMO | 27-11731420-6 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 3

3. 1178 AMAYA, FABRICIO ALBERTO 20-31337172-8 01/05/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 3

4, 1334 AMBROSI, JULIETA MARINA 27-29519455-9 01/06/2016 Jefe Trab. Précticos SIMPLE 2

S. 921 ANDRADA, CRISTIAN ALEJANDRO 20-27172171-5 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

6. 861 ANDRUET, ARMANDO SEGUNDQ 20-12509701-5 01/04/2012 Profesor Titular SemiExclusiva 1

7. 1074 ARIJA, NATALIA JUDITH 27-23835032-3 01/11/2015 Jefe Trab, Practicos Exclusiva 4 NC AUXSOrd.

8. 173 BACCI, ALBERTO JOSE 20-06584555-6 01/04/2012 Ayudante de 1ra. Exclusiva NC Jubilacidn

9. 928 BALMA, MARIA FERNANDA 27-23181263-1 13/09/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

10. | 920 BAMONDE, MARIA ROSA 27-06200070-3 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

11. | 954 BANDEQ, PAOLO RUBEN 20-30290203-9 10/05/2012 Jefe Trab. Practicos | SemiExclusiva 2

12, [ 1332 BARNES, ANDRES ALBERTO 23-12995558-9 01/06/2016 Profesor Adjunto SemiExclusiva 1

13. | 1169 BELFANT!, ANDRES MAXIMILIANO 20-31807838-7 01/05/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

14, | 1199 BENGOA, NATALIA 27-28064502-9 01/07/2015 Jefe Trab. Practicos Tpo. Cpto. 2

15. | 1266 BENIZIO, EVANGELINA LETICIA 27-33454526-7 01/10/2015 Jefe Trab. Précticos SIMPLE 1

16. | 1292 BERNARDI, CAROLINA BEATRIZ 27-27795124-5 01/03/2016 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

17. | 1316 BERNASCONI, MARIA DE LUJAN R, 27-24663703-8 06/05/2016 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

18. | 1133 BRUZZO, CAROLINA MARIA 23-24318184-4 02/07/2014 Ayudante de 1ra. SEIMPLE 1

19.7 49 BUSSETTI, RICARDO ALEJANDRO R. 20-14665661-8 01/04/2012 Jefe Trab. Practicos SIMPLE 3

20. {949 CARDONNET, SEBASTIAN 23-22893358-9 01/05/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1 Bienestar

21. | 1200 CAULA, CINTHYA 27-21691120-8 01/07/2015 Profesor Adjunto Tpo. Cpto. 2

22, | 305 CHIODI, GUSTAVO ALBERTO 23-13457666-9 01/04/2012 Jefe Trab. Practicos SIMPLE 1

23. | 1010 CIAVATTINI, MAURO 20-30660858-5 17/10/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 4

24. | 1201 COOKE, PAULA MARIA 27-16683034-1 01/07/2015 Profesor Titular Exclusiva 2

25. | 974 CORTEZ, DIEGO PABLO 20-31833323-9 01/09/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 4

26. {956 CUVIELLO, LUCIANO PAULO 20-31300161-0 01/05/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 2

27. | 1202 OAIN, ALESANDRO 20-22565248-2 01/07/2015 Profesor Adjunto SemiExclusiva 2 P
28. {746 DEMARIA, FABIANA ANDREA 27-18016598-9 01/04/2011 Profesor Adjunto SemiExclusiva 3 Revisar: Suplenc‘raf
29. | 1203 DIAZ LUJAN, CINTIA MARIA 27-21966231-4 01/07/2015 Profesor Adjunto SIMPLE 1

30. | 1217 DIEZ, DIEGO ALVARO 20-23845233-4 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 6 \
31. | 854 DUBOIS, MARIANA VERONICA 27-25336159-5 01/04/2012 Ayudante de 1ra. Exclusiva 1 \\._“_,,/
32, | 1340 FERNANDEZ, ALICIA RUTH 27-11973245-5 01/07/2016 Profesor Titular SIMPLE 1

33. | 1204 FERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES 27-22893021-6 01/07/2015 Ayudante de 1ra. Exclusiva 2 /
34. | 1293 FICRENZA, MARIA EUGENIA 27-31300221-2 01/03/2016 Ayudante de 1ra. SIMPLE 3 /
35. | 1205 FRETES, RICARDO EMILIO 20-11252144-6 01/07/2015 Profesar Titular SIMPLE—, 1 {
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36. | 1043 GALASSO, MARIA CECILIA 23-30096578-4 01/08/2013 lefe Trab. Practicos | SIMPLE 3

37. | 1323 GARAFFO, ALFREDO MARTIN 20-24575213-0 01/06/2016 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 1

38. | 926 GARLASCHELLI, CARMEN FELISA 27-12710250-9 01/04/2012 Jefe Trab. Practicos SemiExclusiva 2

39, 11206 GIORDANENGO, LAURA 27-22415010-0 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

40. 11270 GIORDANG, FIORELLA 27-34074126-4 01/10/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

41, 11098 GONZALEZ, PAULINA 27-18821728-7 16/04/2014 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 2

42, | 919 GUTIERREZ, MARCELO RAFAEL 20-18210255-6 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 3

43. 11321 LLAYUN, JOSE ALBERTO 20-17190882-6 01/06/2016 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

44. 1 980 LEMA, CARLOS MAXIMILIANO 20-32429360-5 01/05/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

45. | 851 LEPORI, ANDRES 20-28065109-6 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 1

46. | 13065 LEWIN, RENE LUIS 20-13513160-2 12/04/2016 Jefe Trab. Practicos SeriExclusiva 1

47, | 1235 LOZITA, FABIAN 20-16981887-9 01/08/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

48, | 1211 MALDONADQ BONSIGNQRE, PABLO J, | 20-22886777-3 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

49, | 1339 MANZUR, SARA BEATRIZ 27-13537331-7 01/07/2016 Profesor Titular SemiExclusiva 1

50. | 1212 MARCHEGIANI, RAUL JOSE 20-13725961-4 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

51. | 1168 MARIOTTA, JESICA SOLEDAD 27-32026323-4 01/05/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

52. | 578 MOLINA, EMANUEL 23-30238688-9 03/06/2014 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

53, | 1208 MONTENEGRO, ELEONORA ELIZABETH | 27-24367706-3 01/07/2015 Jefe Trab. Practicos SIMPLE 1

54. | 1277 MURNOZ, SONIA EDITH 27-17531389-9 01/10/2015 Profesor Titular SIMPLE 1

55. | 946 NARDELLI, MARIA VERONICA 23-27795497-4 10/05/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

56, 11315 OLIVARES, EMILCE EL\ZABET 23-14858659-4 06/05/2016 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 1

57. 11209 PAGANINI, MARIANO 20-26671871-4 01/07/2015 Ayudante de 1ra. Semi€xclusiva 2

58. | 1250 PAGOLA, LILIANA NOEMI 27-17145676-8 01/09/2015 Profesor Adjunto Exclusiva 4

59. 1015 PAREDES, MARIA JOSEFINA 27-25289466-2 01/11/2012 Ayudante de 1ra. Exclusiva 2

60. | 1214 PASERO, MARIA VIRGINIA 27-26862314-6 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

61. | 1324 PEIROTTI, MARIA GABRIELA 27-21628613-3 01/06/2016 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

62. 1918 PERALTA, SANDRA CECILIA 23-16084474-4 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 1

63. 1 952 PEREYRA, IVANA 27-27444758-9 01/05/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2 »
64. | 852 PEREZ, GABRIEL SERGIO 20-26646446-1 01/04/2012 Ayudante de 1ra. Exclusiva 1 Bienestar (
65. | 1013 PEREZ, MONICA ALEJANDRA 27-20603518-3 14/11/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1 /
66. | 1341 PRESTIFILIPPO, DIEGO MARCELO 20-24116474-9 01/07/2016 lefe Trab. Practicos SIMPLE 1

67. | 1210 QUINODOZ, DARIO CONRADO 20-17925966-5 01/07/2015 Jefe Trab. Practicos SIMPLE 1

68. | 1326 RAVETTI, SOLEDAD 27-26625656-1 01/06/2016 Profesor Adjunto SIMPLE 2

69. | 1327 RIVAROLA, HECTOR WALTER 20-13680187-3 01/06/2016 Profesor Titular SIMPLE 2

70. | 844 ROBERTO, EVANGELINA 27-23835476-0 01/04/2012 Profesor Adjunto Tpo. Cpto. A2 /) /1
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71. | 511 RODRIGUEZ GARCES, DAVID 20-29911782-1 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 2

72. | 1213 RODRIGUEZ, GUSTAVO FEDERICO 20-21731149-8 01/07/201% Jefe Trab. Practicos | SemiExclusiva 1

73. { 1386 ROMERO, DANIEL EDUARDO 20-25141415-8 04/05/2016 Profesor Titular SemikExclusiva 2

74. | 961 RUBIOLO, JAQUELINA CONCEPCION 27-21619585-5 01/06/2012 Jefe Trab. Practicos | Tpo. Cpto. 4

75. ] 1218 SALAS, AYLEN VIRGINIA 27-36479342-7 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

76. 1 1269 SERRA, NATALIA MARIA 27-26286531-8 01/10/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

77. | 120 SLOMIANSKY, EDUARDO HUGO 20-13308448-8 18/08/1997 Profesor Adjunto SemiExclusiva 2 Jubilacién?
78. | 1219 STECCHINA, FABRICIO LEANDRQ 20-23651321-2 01/08/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

79. | 1115 STEVENOT, MAURO ROMAN 20-24230578-8 01/05/2014 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1 Bienestar (Ver}
80. | 1322 SUAREZ, CESAR ALEJANDRO 20-21382381-8 01/06/2016 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva 1

81. | 912 SURGHI, MARIA ELENA 23-29182745-4 01/04/2012 Ayudante de 1ra. Exclusiva 4

82. | 831 TAIS, MYRIAN CECILIA 27-14217581-4 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE Bienestar
83. | 957 TALEI, FERNANDA 27-27444844-5 01/05/2012 Ayudante de 1ra. SIMPLE 2

84, | 1132 TANUS, CARLOS EDUARDO 20-17371150-7 16/06/2014 lefe Trab. Practicos | SIMPLE 1

85. | 1268 TRIQUELL, MARIA FERNANDA 27-23752455-7 01/10/2015 Profesor Adjunto SIMPLE ] 1

86. | 916 TYMOSZCZUK, MAURQ JOEL 20-30507505-2 01/04/2012 lefe Trab. Précticos SemiExclusiva 1

87. {1215 UNANUE, CAROLINA ROSA 27-26546946-4 01/07/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

88. | 850 VAGLIENTE, PABLO LUIS 20-25532123-5 01/04/2012 Ayudante de 1ra. SemiExclusiva Bienestar
89. 11179 VALINOTTI, LUCRECIA LAURA 27-27896280-1 01/05/2015 Ayudante de 1ra. SIMPLE 1

90. | 1216 ZAZU, ALAN JAVIER 23-21410274-9 01/07/2015 Ayudante de 1ra. Semitxclusiva 2

91. | 953 ZUREK, ANA LAURA 27-31062602-9 10/05/2012 Ayudante dle__]_._[a. SIMPLE 2
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€OD | Legajo Nombre Meses Chs nt g | Dedic. Afectacion Cargo Efectivo| Dedic. Afectacion
nterino .
COMERCIALIZACION DE ALIM.- i ' i
223 | 853 |Alvarez Diego Luis 77 AUX DOC SE i CONOMIA DE LS REC..
. _— ) MORFOLOGIA VTG,
£05 1 1246 (Anselmi Andrea Soledad Y CP AUX DOC SE PARASITGLOGIA Y ENF.PARAS. ’
SEM.EN MEJOR.GENETICO -
210 8 ; i i ‘ )
32 |Arrards Martin Javier Y a4 ADJUNTG S FRODUCCION 1
EVALUACION DE IMPAC. AMB, -
339 | 1143 i 1 i T ;
3 _ﬁtlenza Martin Miguel 28 EP TP S ORDENAMIENTO TERRIT. :
. FORMULACION, b.Y &3, BE PROY - :
30119 (Ayrals Quiroga Marina 3 P SE ' j
ST }_h_l" Quiroga Marinz N TP 5  1RABAIO EINAL Dk GRADG :
i 3t Ayrala - QTRQO CARGO TP S SIN AFECTACION ;
. MORIOI OGIA VEGETAI - BIOLOGIA ‘
203 237 {Bachet i ire
0 Bachettt Romina Andrea 20 TP E (LOO} - MICROG.GRAL. {LOO)
363 | 1174 |Bailone Nicolas Maximiliano 35 cp AUX DOC 5 FUNDAM. MATEMATICOS
COMERCIALIZACION DE ALIM.-
285 | 1001 IBenito Alejandro iTp 5 SEM.S/COMERCIO MUNDIAL DE
64 ALIMENTOS
NUTRICION ¥ BASES AGRIC.- MV
413 | 1287 : i
Bernaldez Maria Laura 29 P TITULAR 3, APLICADA Il

TECNOLOGIAS DE LACTEQS Y

422 | 1309 i
Berra Carlos Luis 25 fre SE | GoLOSINAS - CONTROL DE CAUDAD

. . . MEJCRAMIENTO VEGETAL-
238 $22 |Bianchi Francisco 75 AUX DOC S SEM.S/MANEJO DE CULT

293 | 1175 |Bohl Luciana Paola 35 | ADIUNTO 5 BIOLOGIA (ALIM)
411 | 1274 |Bonfanti Natalia Cristina 30 cp . AUX DOC S ECONOMIA Y ADMINIST.AGR.

(ﬁ
N~

414 | 1285 |Breser Maria Laura 28 cp ADJUNTO S INMUNOLOGIA / .
N

‘ ECOTOXICOLOGIA - FORMULACION
326 | 1108 i . ‘ ‘ :
Buthet Lara Romina 37 JTPIJ SE ¢ VG OE PROY.

- . . T SISTEMAS DE REPRES. GRAFICA -
268 | 855 [Calvagni Marcos Gabriel 67 e > FISICA | (ALIM)

257 970 |Calvo Estefania 72 . TP 5 MATEMATICA | - MATFMATICA i}

. . , DESARROLLO SUSTENTABLE -
194 | 808 |Camperchioli Agustina 56 cp 3P 5 GESTION DE RESID;JOS

R100QUIMICA - MICROBIOLOGIA -

a1 124 aria i ; n
1 |Capeilo Maria ingrid de LQlerLs 31 cp AJXlDOC E ABORATVOR
18 858 Cgrvantes Gabriel Alejandro 65 CP ADJUNTQ 5 ECONOMIA Y ADMINISL.AGR.

415 1283 {Cocucci Leonardo Alejandro 29 AUX GOC S PRODUCCION 11 - MV APLICADA |




367 | 1150 |Conesa Agustin 39 AUX DOC S INMUNOLOGIA
403 | 1242 |Cornejo Anabellz Patricia 37 cP ITP SE MODULO INFORMATICA
258 | 305 |Chiodi Gustavo Alberto 61 TP S INT. A LOS ESTUDIOS DE INGENIERIA
312 | 1047 |[Dequino Alejandro Maric 7 ITP 5 MATEMATICA {11 - MATEMATICA IV
333 _1 1"3; [;“ ‘;__'; ;"J;"“"""'“""' N '_" 1o S MV APLICADA | - MV APLICADA i -
. uran Veronica Soleda 34 HOSPITAL
321 | 1119 (Feliziani Constanza - s 46 VER JTP S GENETICA
100 | 686 [Ferreyra Maria 59 J7TP SE SEMIOLOGIA - MV APLICADA I
FISICOQUIMICA - TERMODINAMICA
163 | 1152 |Fiorito Pablo Alejandro ADJUNTO £ APLICADA - (ALIM) - QUIMICA GRAL
3¢ PN E R S e AUGRD)
|Flores van Ray a6 P e st RISTOLOGA ¥ EMBRIOLOGIA
IFrossasco Georgina Paola a7 AUX DOC S TEC [INE. AGR)
é v ] . T Jp < GESTION DE EFLUSNTES - ENERGIAS
o alvan Maria lose 33 REN. I
216 | 849 |Gallego Fernando Leopeldo 108 CP ADIUNTOC SE  { BIOLOGIA - GESTION DE LOS RRNN I
849 |[Galtefo - OTRO CARGO ADIUNTO 5S¢ COQRDINACION DE CARRERA
] . TEC. DE LOS ALIMENTOS Y
212 | 1273 |Gallo Javier Idelio 99 ce AUX COC 3 8ROMATOLOGIA - MV AP.
315 | 1084 |Garcia Montaldo Maria José 39 jTe S SOCIOLOGIA RURAL Y URBANA
300 | 1023 |Garello Sergio Eduardo 63 TP 3 MODULO INFORMATICA
405 | 1244 |Gramaglia Aldana Soledad 29 cp ITp 5 BloQUIMICA
329 | 1111 |Guilen Joel Francis 40 AUX DOC SE MEJORAMIENTO VEGETAL
297 | 1273 e Colis Améri p AUX DOC S PATOLOGIA QUIRURGICA - TECNICA
Hinojosa Nicolas Americo 31 I QUIRURGICA
sea | 1185 i R i P . METOD. DE LA INVESTIGACION - TFG
ngaramo Rosa Natalia 66 Sl COORDINACION
314 | 1046 |Kabaradjian Antonio Félix 35| oespEacosTO | ADJUNTO s MV AP - MV AP. I}
426 | 1304 |Lanteri Mario Nicolds 8 ADJUNTO S QUIMICA ORGANICA Y BIOLOGICA
] . ALUD PUBLICA Y EPIDEM. - MR
175 798 |[Larriestra Alejandro losé a4 cr TITULAR S SALUD PUBLICA Y EPIDEM. - MV AP.IE ADJUNTO {LIC.} SALU APl DE
: SALUD PUBLICA Y EPIDEMIO. - MV ‘
a0 T : v -~
416 | 18+ [Layun Federico Martin 29 cP AUXDOC 5_‘ AP MY AR
365 | 1147 |iespinard Alejandro Rafael 40 ADJUNTQ 5 FENOMENQS DE 1 RANSPORTE
332 1 1121 {Maceda Juan Cruz 37 AUX DOC S EXTENSION RURAL
PYY BTN N . I - o TP c GESIIGON DE RESIDUQS - SEG. E
ER 1 IMaldonado Marcelo Oscar 38 : HIGIENE EN FL TRABAIO /
. INGENIERIA DE PROCESOST
7 i FENOMENQS DE TRANSPORTE j C . ;
174 97 |Manavella David Arnalde g7 JTs 5 0 : AUX DO CINETICA QUIMICA




T
¥ o4

ENERGIAS RENOVABLES Il -

o
i 1A
342 § 1137 |Manno Roberto Horacio 38 ASOCIADOD 5 ENERGIAS RENOVABLES I
406 § 1246 |Martin Joscfina inés 31 cp AUX DCC S BIOLOGIA - GENETICA
. ORDENAMIENTO AMBIENTAL ¥
427 | 1303 |Meontalvo Pablo 95 AUX DOC S TERRITORIAL
230 | 1129 jCrellano Mauro Bamidn 24 VIR AUX DOC SE HISTOLOGIA ¥ EMBRIOLOGIA
41% | 1281 |Piana Yanina de Lourdes 29 AUX DG S MV AP, - MV AP.II
407 | 1247 (Quispe Claudio Alejendro 31 Cp AUX DOC SE ANATOMIA
254 938 |Ramunda Marcela Loreng 3 56 cp ADJUNTO S ECOLOGIA ANIMAL Y MLA. JTP{LIC) ECOLOGIA ANIMAL Y M.A,
¢35 jRamunda OTRO CARGO ADIUNTO S MV AP. if - LABQRATCRIOQ
338 | 1141 {Razguin Claudio Jesus 52 TP E TRABAIO FINAL DE GRADO
330 ¢ 1320 JReman Rows fAndres 46 o ADIUNTQ SE HISTOLOGIA ¥ EMBRIOLGGTA
R T A B R FSICA T - FISICA | - QUIMICA Anert | - T
25 AR sl Rosena de 3 e = " E .
__7_"_’ _____ e 3“‘”17{05"” ”J__\_/_f‘”f I ¢ . ”" e Sf_ auimicaams. | . ]
METOD. OF LA INVESTIGACION -
5 q aina Veroricz ; INTO C
29 | 938 painat ereeies 87 ADJUN l_p_ e 5 TALLER DE APGYO AL TFG
344 | 1145 JSalvucci Kubler Lucia Soledad 38 co JTP S ETICA PROFESICNAL
184 | 807 |Schuck Conrado Agustin 88 TP S SEMIOLOGIA
. . TEC. DE LOS ALIMENTQSY
807 |Schuck -CTRO CARGO Cuatrim. ITP s BROMATOLOGIA - MV AP. i
304 | 1021 Schuster Guilt Iva 7P e NUTRICION ¥ BASES AGRIC.-
cnuster Lutliermo van 56 PRODUC.I Y Il (VER) - MV AP, Il
MET.DE LA INVESTIGACION -
255 ia Gi
936 |Sodero Sonia Gisela 70 CcP ITP S ECOESTADISTICA
‘ , YALORACION NUTRICIONAL DE LOS
282 969 |Vanden Braber Noelia Luciana 75 ALX DOC S ALMENTOS (OPTATIVA)
331 § 1125 |Videla Maria Mercedes 46 P JTP SE BIQFISICA ‘
396 | 1193 |Vottero Francisco Federico 34 AUX DOC 5 MV AP.| - MV AP, || - HOSPITAL
400 | 1248 [Yaryura Pablo Marcelo 31 ADIUNTO MICROBIOLOG[A
302 | 1022 |Yatchesen Marcos Alejandro 57 ITP. FisIca 1 - FISICA I
FARMACOLOGIA GRAL. - MV AP.I - ,
186 814 ]Zararzaga Maria del Pilar 82 cp ADJUNTO SE MY APl JTP{LIC) FARMACOLOGIA GRAL.
221 | 833 |Zingaretti Maria Laura 99 JTP(LIC.) s MATEMATICA V




NOMBRE
Achad, Maria Virginia Adjunto T.C. 01/04/13 SI
Auxiliar
Achilli, Carla Soledad Docente S.E. 01/05/15 SI
Graduado
Aimar, Lucas Alberto JTP . D.E. 10/05/13 SI
Alonso, Maria Lorena JTP S.E. 01/08/14 Si
: Auxiliar
Ambort, Matilde Laura Docente D.S. 10/05/13 SI
Graduado
Ardini, Clandia Gabriela Adjunto D.S. 01/05/15 SI
Arévalo, Luis Alberto JTP D.S. 01/05/16 SI
Auxiliar
Argiiello, Juan Carlos Segundo| Docente D.S. 10/05/13 S
Graduado
Auxiliar
Arreguil, Juan Maxtin Docente D.S. 07/08/16 SI
Graduado
Avaro, Dante Adalberto Titular D.S. 07/02/12 SI
Bacile, Adriana Esther JTP S.E. 01/05/14 SI
Baggini, Ivan Gustavo JTP S.E. 01/05/15 e |
Auxiliay
Balussi, Juan José Docente D.S. 01/12/15 SI
Graduado
Barra Ruata, Orlando D. Adjunto S.E. 10/05/13 51
Auxiliar '
Belfanti, Maria Pia Docente D.S. 01/08/14 S1
Graduado
Auxiliar
Boero, Augusto Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduado
Auxiliar
Boretti, Nicolas Docente D.S. 01/05/16 SI
Graduade
Bove, Marcos Hernan JTP S.E. 02/06/14 3
Auxiliar
Brunis, Lucrecia Camila Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduado
Cabrera, Andrea Romina JTP T.C. 01/05/12 SI
Auxiliar
Campodénico, Ramén Guido Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduadg -
Auxiliar
Capitani, Mauricio Antonio Docente SE. 01/05/15 ST
Graduade
Casco, German JTP D.S. 01/05/14 SI
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Auxiliar

Cavagliato, Laura Docente DS. 01/05/15 SI
Graduado
Auxiliar
Ceballos, Claudia Esther Docente D.5. 01/05/15 SI
: Graduado
Auxiliar
Chavez Solca, Fernando Daniel| Docente D.S. 01/05/16 SI
Graduado
Corradini, Mariana Carola Adjunto S.E. 01/05/12 SI
Correa, Pablo Eugenio JTP S.E. 10/05/13 ST
Coser, Sergio Alejandro Adjunto T.C. 10/05/13 SI
Dain, Andrés David Adjunto DE. 18/06/11 Sl
Auxiliar
Decandido, Erika Docente | D.S. | 01/04/13 SI
Graduado
Del Barco, Guadalupe JTP D.S. 10/05/13 S1
Auxiliar
Delgado, Maria Florencia Docente D.S. 01/10/13 SI
Graduado
Demarcehi, Alicia Elena JTP DS, 06/08/12 S1
Demarco, Gustavo Luis Adjuato D.S. 01/05/15 SI
Auxiliar
Diez, Diego Alvaro Docente D.S. 07/03/16 ST
Graduado
Auxiliar
Farias, Ramiro Docente D.S, 12/04/16 SI
Graduado
Auxiliar
Farias, Ricardo Daniel Docente D.S. 01/05/14 51
Graduado
Ferreyra, Horacio Ademar Adjunto S.E. 01/10/13 SE
Ficco, Cecilia Rita Adjunto S.E. 01/04/12 S
Auxiliar
Finelli, Juan Pablo Docente D.S. 01/10/13 SI
Graduado
(alvalisi, Celia Fabiana Adjunto D.E. 01/04/11 S1
Auxiliar
Garofani, Diego Patricio Docente DS. 01/05/14 SI
Graduado
Auxiliar
Garrido, Juan Ignacio Docente D.S. 12/04/16 SI
Graduado
Giordano, Cecilia JTP SE. 01/08/11 51
. Auxiliar
Giusti, Lucas Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduadoe
Auxiliar
Gonzalez, Marilina del Valle Docente D.S. 12/04/16 SI
G;aduado
- uxibiar
gudmg Bessone, Pablo Docente DS. 01/05/15 S
zequiel
Graduado -

3




Jacobo, Juan Carlos

Auxiliar
Docente
Graduado

D.s.

01/10/12

St

Lanza, Héctor David

Auxiliar
Docente
Graduado

D.S.

01/05/14

81

Lapasini, Carina Paola

Auxiliar
Docente
Graduado

S.E.

01/06/15

SI

Llinas, Maria Ximena

JTP

D.5.

01/04/12

51

Longo, Silvia Teresita

JTP

T.C.

01/05/15

SI

Lépez, Norma Mirta

Auxiliar
Docente
Graduado

D.S.

01/10/13

S

Luque, Maria Carclina

JTP

S.E.

22/04/13

SI

Maccagno, Maria Alicia

Auxiliar
Docente
Graduado

D.S.

01/04/12

51

Maceda, Juan Cruz

Auxiliar
Docente
Graduado

S5.E.

01/05/15

Sl

Magliano, Candelaria

JTP

DS.

24/08/12

SI

Magrin , Natalia Soledad

JTP

T.C.

22/10/12

SI

Maldonado, Silvia Andrea

Auxiliar
Docente
Graduado

D.s.

01/11/15

SI

Manavella, Maria Victoria

Auxiliar
Docente
Graduado

D.s.

01/04/12

81

Mandelli, Robeto Nicolas

Auxiliar
Docente
Graduado

S.E.

01/04/12

SI

Martinez, Verdnica Natalia

Auxiliar
Docente
Graduado

D.S.

01/05/15

SI

Mirad, Heraldo Nahum

JTP

D.S.

01/05/16

SI

Moine, Maria Beatriz

Auxiliar
Docente
Graduado

D.S.

14/09/12

SI

Montes, Maria Florencia

Auxiliar
Docente
Graduado

DS,

01/05/15

51

Mora Gardi, Gustavo Martin

Auxiliar
Docente
Graduado

T.C.

01/05/15

SI

Morales, Maria Virginia

Auxiliar
Docente
Graduado

Ds.

01/05/14

S1

Moreira, Lidia del Valle

Auxiliar
Docente

Graduado

S.E.

01/10/13

S1

Moreira Slepoy, Javier

| Leonardo

JTP

D.S.

01/04/14

51

Morichetti, Mariela Rosa

Adjunto

S.E.

01/08/15

SI

Navarro, Paula Andrea

Auxiliar
Docente
Graduado

S.E.

10/05/13

SI

= (5




sd L0 s we

Graduado

Auxiliar .
Piez, Gonzalo Enrique Docente D.S. 01/05/16 SI
Graduado '
Auxiliar
Paredes, Mariano Docente D.S. 01/10/13 SI
Graduado
Auxiliar
Perez Campanelli, Emilio Docente D.S. 12/04/16 SI
Graduado
Auxiliar
Perrig, Sara Angélica Docente D.B. 01/05/15 sI
Graduado
Auxiliar
Pesce, Maria Fugenia Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduada
Auxiliar
Pranzom, Carolina Ivana Docente D.S. 01/05/14 S
Graduado
Prevero, Romina Gisella JTP D.S. 12/04/16 ST
Rodriguez, Beatriz Griselda JTP S.E. 22/06/11 SI
Salomédn, Marcelo José Adjunto .| D.S. 01/10/12 SI
Santucho, Marcos Ariel JTP D.E. 20/07/11 SI
Auxihiar
Serra, Hugo Rodrigo Docente D.5. 12/04/16 S1
Graduado
Auxiliar
Soldera, Pedro Osmar Docente T.C. 01/05/14 SI
CGraduado
Sosa, Javier Octavio Adjunto D.S. 10/05/13 SI
Suérez Fossaceca, Gabriel Adjunto TC. 01/04/14 s
Alejandro
Auxiliar
Surghi, Mauro Alejandro Docente D.S. 01/05/15 SI
Graduado
Auxiliar
Tanus, Sonia Viviana Docente D5 01/05/15 St
Graduado
Auxiliar -
Tironi, (iisela Sabrina Docente S.E. 01/10/10 S
Graduado
Auxiliar
Trevisanato, Regina Docente D.5. 12/04/16 SI
Graduade
Auxiliar
Truccone, Marianela Soledad docente D.5. 01/05/14 S
graduado
Auxiliar
Tymoszczuk, Maure Joel Docente D.S. 01/08/13 SI
Graduado
Valazza, Maria Celeste JTP D.S. 01/05/16 51
Vasquez, Roberto Vicente Adjunto T.C. 01/07/13 SI
Zanotti, Agustin JTP S.E. 03/08/11 sI
Auxiliar
Zuliani, Oscar Federico Docente D.S. 01/05/16 SI
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