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VISTO:

El proyecto. de creacién del “AREA DE
COMUNICACION INSTITUCIO " de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VILLA MARIA, y

CONSIDERANDO:
Que, actualmente la = estructura

organizacional de la Universidad contempla una Direccién de
Prensa y Protocolo dentro del ambito de la Secretaria General

- del Rectorado (Resolucién Rectoral N° 017/98 ¥ sus anexos,

aprobada por Resolucién N° 014/99 del Consejo Superior).

Que, las gestiones de organizacién y
direccidén de la comunicacién e imagen institucional, 1la
confeccién de diagnésticos sobre el particular, la
planificacién y ejecucién de 1los procesos comunicativos
internos y externos, la elaboracién de una politica adecuada
de vinculacién con la comunidad a través de las relaciones
publicas, las tareas de ceremonial y protocolo , etc., revisten
medular importancia para la Universidad. :

Que ello impone crear una estructura
organizacional acorde con la relevancia de las funciones
expuestas.

_ Que, a fin de satisfacer adecuadamente
dicha necesidad institucional expuesta en los considerandos
precedentes, este Organo Colegiado decidié por unanimidad de
los seiiores Consejeros presentes, en la reunién de fecha 06 de
setiembre de 2000 al tratar el punto cuartc dael Orden del Dia P
la creacidém del “Area de Comunicacién Institucional”, a cargo
de un Coordinador de Comunicacién Institucional con categoria

' de funcionario Z 12, dependiente directamente del Rectorado.

Que, el Area referida contaria con dos
Direcciones denominadas “de Prensa y Relaciones Piublicas” Yy
“de Producciones Institucionales” a cargo de Directores con
categoria 10 no docente; de las cunales dependeridn a su vez
Departamentos, todo ello, conforme describe el Organigrama que
como ANEXO I. Forma parte integrante de la presente
resolucidén, el cual serid incorporado en el Manual de Misiones
Y Funciones y de Estructura Organizacional de la Universidad.

Que la decisién adoptada conlleva la
necesidad de efectuar las modificaciones necesarias en la
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Resolucién Rectoral N° 017/98 y sus anexos, aprobada por
Resolucidén N° 014/99 del Consejo Superior

Que por ello y en uso de las
atribuciones conferidas por el art. 10° inc., d) del Estatuto
de la Universidad

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA
RESUELVE :

ARTICULO 1°), |

APROBAR la creacién del AREA DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA.-—~===-cmeme— e

ARTICULO 2°).

APROBAR el ORGANIGRAMA del AREA DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
el cual como ANEXO I. forma parte integrante de la presente
resolucion . ———— - —mm e e e e e

ARTICULO 3°).

APROCBAR las MISIONES y FUNCIONES del AREA DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL las cuales como ANEXO II. forman parte
integrante de la presente resolucién.=--==v—-cme—-=-- e mmaea————-

ARTICULO 4°),

DISPONER que se realicen las modificaciones pertinentes en 1la
Resolucién Rectoral N° 017/98 y sus anexos, aprocbada por
Resolucién N° 014/99 del Consejo Superior (“Manual de Misiones
y Funciones y Estructura Organizacional de la Universidad
Nacional de Villa Maria), adecuindola a los Anexos I. y II.
aprcbades en los articulos 2° y 3° precedentes.-«—-——wmeceema-.

ARTICULO 5°).

Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
areas de competencia. Cumplido, archivese.----—;emmmeeae .

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE 1A
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA A LOS SEIS DIAS DEL MES DE
SETIEMBRE DE DOS MIL, ~===cs o e e e e e

RESOLUCION N°
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ANEXO II. DE LA RESOLUCION N° 057/2000 DEL CONSEJO SUPERIOR DEL
06 DE SETIEMBRE DE 2000: MISIONES Y FUNCIONES DEL AREA DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL

Area de Comunicacidn Institucional

Unidad: Area de Comunicacién Institucicnal

Misién: El Area de Comunicacién Institucional estd a cargo de un
Coordinador de Comunicacién Institucional y tiene por misién
asistir al Sr. Rector en su gestién a través de la organizacién y
direccidén de la comunicacién e imagen institucional, elaborar
diagnésticos, planificar, ejecutar y evaluar los procesos de
comunicativos internos y externos, colaborando en una adecuada
vinculacién con la comunidad a través de las relaciones piblicas,
el ceremonial y el protocolo.

Funciones:

e Formular una politica comunicativa adecuada a los
requerimientos propios de la Universidad.

* Coordinar y centralizar las comunicaciones institucionales y
las relaciones publicas hacia la comunidad.

* Entender los aspectos de las relaciones publicas, dirigiendo
el ceremonial y el protocolo.

* Asistir al rectorado y a los institutos académicos pedagégicos
en sus necesidades comunicativas internas y externas.

Coordinar las producciones institucionales graficas,
radiofénicas, gudiovisuales, digitales y de soportes
materiales no convencionales de la Universidad.
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¢ Organizar el archivo institucional del material grafico,
audiovisual, y de protocolo.

®* Coordinar la difusidén de la oferta educativa de la universidad
con la secretaria académica del rectorade vy las secretarias
académicas de los institutos.

* Coordinar las publicaciones de 1la universidad . con la/las
secretarias y el/los Institutos correspondientes.

'Unidad: Direccion de Prensa y Relaciones Piblicas

Misidén: Asistir al Sr. Coordinador de Comunicacién Institucional
en la ejecucién y coordinacién de las actividades relativas a las
relaciones publicas del rectorado, en el disefio y ejecuciétn de
una politica de prensa, difusién académica, y comunicacién
interna, que tienda a la construccién y mantenimiento de una
imagen institucional definida por las autoridades,
interrelacionando las secretarias del rectorado y los institutos.

Funciones:

¢ Entender en lo atinente a las funciones propias del
ceremonial y el protocolo de la Universidad.

® Asgistir en la redaccién de notas rectorales y su distribucién
protoceolar.

* Entender en el mantenimiento de una imagen institucional
coherente con la politica de la Universidad mediante 1la
organizacidén de la papeleria membreteada, la confeccién de
esquelas, cartas, tarjetas, la distribucién por protocolo de
las invitaciones, el tipo de papel y sobre.

L o4
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Dirigir el ceremonial de los actos académicos de colacidén de
grado, entrega de distinciones para honoris causa, visitantes
ilustres, profesor emérito, organizando el recorrido vy
estancia de los visitantes.

Planificar y coordinar la confeccién de textos y guiones para
los distintos eventos, la puesta general de los actos, que
incluye el sonido, la iluminacién, la eleccién apropiada del
espacio fisico, el orden de precedencia de 1las autoridades,
desplazamientos de las banderas de ceremonia, vy otras
actividades no especificadas aqui.

Entender y mantener y controlar la vigencia del protoceolo
Oficial de la Universidad, del registro de firmas vy su
efectiva distribucién.

Mantener y proveer del material necesario para el ceremonial
del rectorado y de los Institutos, como banderas, placas,
logo normalizado, y escudos, manteniendo el cuidado del libro
de visitantes ilustres y organizando el libro fotografico de
la institucién.

Asistir al Rectorado informando acerca de las publicaciones en
las que la institucidén aparece mencionada, como diarios, radio
' televisién, y soportes materiales y canales no
convencionales. '

Atender y remitir a los medios de comunicacién locales,
regionales y nacionales de informacién Yy material documental
de las actividades de 1la Institucién, organizando las
conferencias de prensa.

Organizar y dirigir el archivo documental grdfico, sonoro,
audiovisual y digital de las actividades de la Universidad, en
coordinacién con los departamentos correspondientes y la
Biblioteca Central, para su mejor aprovechamiento.
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s Formular una politica y un programa de difusién de la oferta
académica, interveniendo en el disefio y actualizacién, vy
coordinando junto a Secretaria Académica del Rectorado y las
Secretarias académicas de los Institutos, y las Direcciones
de los Centros Universitarios.

* Formular una politica publicitaria adecuada adecuando 1los
recursos y necesidades de la universidad, coherente con la
imagen institucional y coordinada con el programa de difusién
de la oferta académica.

Unidad:'Direccién de Producciones Institucionales

Migidén: Asistir al Sr. Coordinador de Comunicacién Institucional
en la formulacién y organizacién de los departamentos de
Produccién Radial y Gréfica, y el Departamento de Produccién
Audiovisual y Digital, aprovechando los recursos humanos y de
equipamiento de la Institucién para la difusién informativa por
los distintos soportes materiales de comunicacién.

El Departamento de Produccién Radial y Grafica tiene como funcidn

~especifica:

* Entender en el material escrito y de disefio grafico en el que
se ponga en evidencia la imagen institucional.

¢ Formular una politica y un programa editorial en coordinacién
con el secretario académico del rectorado Yy los secretarios
académicos de los institutos.

®* Entender en el cuidado formal y editorial de las publicacicnes
como el boletin oficial, la memoria anual, vy otras no
especificadas.

¢ ‘Organizar y dirigir las impresiones institucionales.
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Formular una politica coherente de disefio grafico para el
mejor aprovechamiento de los recursos y lograr una coherencia
en la imagen de Universidad.

Formular una politica radiofénica coherente con la politica
institucional.

Entender en las emisiones radiofénicas que sitdan la imagen
institucional.

Realizar, en coordinacién con 1las 4&reas especificas, de
producciones sonoras que sirvan de apoyo a la investigacién y

la docencia.

Organizar y dirigir la radio universitaria.

El Departamento de Produccién Audiovisual y' Digital tiene como
misidén especifica:

Formular una politica comunicativa audiovisual coherente con
la politica institucional.

Entender en el material filmico y sonoro que sitde la imagen
institucional.

Coordinar los programas, cortos, documentales, vy publicidades
que emita la institucién.

Realizar, en coordinacién con las dreas especificas,
materiales audiovisuales que sirvan de . apoyo a la
investigacién y la docencia.

Organizar y dirigir el canal universitario.
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Formular una politica de producciones digitales adecuada a la
politica institucional.

Entender en las informaciones difundidas por 1la péagina
instituciongl que posee la universidad en la red digital. -
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